
UAB LITGAS

Pareigybių grupės

Darbuotojų, tenkančių 

kiekvienai pareigybių grupei, 

skaičius

Vidutinis mėnesinis darbo 

užmokestis (prieš mokesčius, 

eurais)

Generalinis direktorius 1 5 790

Vidurinio lygmens vadovai 4 2 450

Ekspertai, specialistai 11 1 736

VDU skaičiavimas = (DU fondas* + ( MKAD/12 + QKAD/3 + mėn.KAD)) / vidutinis sąlyginis darbuotojų skaičius
* Į darbo užmokesčio fondą traukiama: 

• apmokėjimas už dirbtą laiką, 

• viršvalandžiai, 

• darbas naktį, 

• darbas poilsio ir švenčių dienomis,

•  kasmetinės atostogos, 

• papildomos mokamos atostogos,

•  papildomos poilsio dienos, auginantiems vaikus,

• papildomų laisvų dienų apmokėjimas pagal papildomų naudų tvarką, 

• priedai per ataskaitinį laikotarpį.

Vidutinis sąlyginis darbuotojų skaičius – tai perskaičiuotas darbuotojų skaičius į dirbančius visą mėnesį visą darbo 

dieną.

INFORMACIJA APIE VIDUTINĮ DARBO UŽMOKESTĮ
Informacija atnaujinta  2018 m. spalio mėn. 25 d.

Ataskaitinis laikotarpis: 2018 Q3

Vidutinis mėnesinis darbo užmokestis apima darbuotojų pastovią atlygio dalį ir kintamą atlygio dalį, priklausančią nuo pasiektų 

veiklos tikslų / rezultatų.


