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INFORMACIJA APIE UAB ,LIETUVOS DUJU TIEKIMAS* (TOLIAU - BENDROVE)
VALDYMO ORGANU NARIY DARBO UZMOKEST| IR SU FUNKCIJOMIS
SUSIJUSIAS ISMOKAS

Bendrovés generalinio direktoriaus darbo uzmokestis yra sudarytas iS dviejy daliy -
pastoviosios atlygio dalies bei kintamos atlygio dalies. Kintama atlygio dalis gali sudaryti iki 30
proc. metinio atlyginimo ir uz mety rezultatus gali biti iSmokama kitais metais (einanciais po
ataskaitiniy mety), po to kai visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimg dél Bendrovés
mety finansiniy ataskaity rinkinio bei pelno/nuostolio pasiskirstymo.

Priémus atitinkamus sprendimus, kintama atlygio dalis gali bati mazinama arba nemokama.
Bendrovés valdyboje pareigas eina 2 valdybos nariai, kurie yra akcininko (,Lietuvos energija“,
UAB®) atstovai ir vienas nepriklausomas narys, kuris iSrinktas 2017 m. geguzés ménes;.
Akcininko atstovai negauna jokio atlygio uz savo veikla.

Nepriklausomo valdybos nario atlygio mokéjimo salygos nustatomos tarp Bendrovés ir valdybos
nario sudaromoje sutartyje dél valdybos nario veiklos. UZ nepriklausomo valdybos nario veiklg
Bendrové tokiam valdybos nariui kas ménesj moka atlygj uz faktiSkai sugaistg laikg vykdant
nepriklausomo valdybos nario veiklg, tacdiau visais atvejais ne daugiau nei sutartyje nustatyta
maksimali suma.

Pazymétina, kad valdybos nariui mokamas atlygis néra ,darbo uZmokestis® darbo santykiy
prasme, nes darbo santykiai tarp Saliy nesusiklosto.

Bendrovés Valdymo organy nariy darbo uzmokescio dydis 2017 metais:

Vidutinis meénesinis  darbo | Papildomos iSmokos
uzmokestis*, eurais (iSeitinés ir nepanaudoty
atostogy kompensacijos),
eurais
Generalinis direktorius 5555 -
Nepriklausomas 453,02 -
valdybos narys

*vidutinis ménesinis darbo uzmokestis apima pastovigjg ir kintamg atlygio dalis.




